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ASSOCIATION GRAINES D’ ESPERANCE BENIN

BEAUGENCY

                                                                                                        STATUTS

Article 1–CONSTITUTION ET DENOMINATION

  Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts  et ceux qui y adhéreront ultérieurement une association régie par la 
loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 août 1901 modifiés ayant pour titre: GRAINES D’ESPERANCE BENIN

Article 2 –BUTS

L’association a pour but:

 1° La création de lieux et de manifestations culturels: soutien au patrimoine culturel par l’oralité, travail sur les contes 
traditionnels, bibliothèques.

2°La scolarisation de tous les enfants, l’amélioration de la vie scolaire : soins médicaux apportés aux enfants soutenus et à 
leur famille proche, équilibre alimentaire.

3°L’accompagnement dans l’élaboration et la réalisation de projets proposés par les habitants.

Article 3 –SIEGE SOCIAL

Le siège est fixé à Beaugency.

Il pourra être transféré par simple décision de la direction collégiale et l’assemblée générale en sera informée.

Article 4-DUREE DE L’ASSOCIATION

La durée de l’association est illimitée.

Article 5- ADMISSION ET ADHESION

Pour être membre, il faut adhérer aux présents statuts, être à jour de sa cotisation, fixée annuellement par l’assemblée 
générale, et agréé par la direction collégiale qui pourra refuser des adhésions.

L’association s’interdit toute discrimination, veille au respect de ce principe et garantit la liberté de conscience pour chacun 
de ses membres

 Article 6-COMPOSITION DE L’ASSOCIATION

L’association se compose de membres actifs. Sont membres actifs, ceux qui adhèrent aux présents statuts, qui sont à jour de
leur cotisation annuelle et qui participent régulièrement aux activités de l’association.                                     

Article 7-PERTE DE LA QUALITE DE MEMBRE

La qualité de membre de l’association se perd par- la démission, le non renouvellement de la cotisation, le décès ou le non 
respect des objectifs de l’association.

                                                                                    par la radiation prononcée pour motifs graves ou pour non respect de la 
charte ou règlement intérieur, l’intéressé ayant été invité à faire valoir ses droits à la défense auprès  du conseil 
d'administration.

Article 8-L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’assemblée générale ordinaire se réunit au moins une fois par an sur convocation de la direction collégiale par mail ou par 
courrier. Elle comprend tous les membres de l’association. La direction collégiale préside l’assemblée générale.

L’Assemblée générale vote les rapports présentés par la direction collégiale sur la situation morale et financière de 
l’association.

Elle approuve les comptes de l’exercice clos et vote les montants de la cotisation pour l’exercice suivant.
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Elle délibère sur les questions mises à l’ordre du jour et pourvoit au renouvellement des membres du conseil 
d’Administration.

Les décisions prises obligent tous les adhérents même les absents.

Article 9-LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

L’association est administrée par un Conseil d’administration dont le nombre est au minimum de 2 personnes et au 
maximum de 9.Ses membres sont élus par l’assemblée générale, à bulletin secret, et choisis pour 1 an parmi les membres 
actifs à jour de leur cotisation.3 absences consécutives non justifiées seront considérées comme une démission.   

En cas de vacance ou de nécessité, le Conseil d’Administration pourvoit provisoirement au remplacement ou à la nomination
de ses membres. Il est procédé à leur remplacement définitif par la prochaine assemblée générale.les pouvoirs des 
membres ainsi élus prennent fin au moment où devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés.

Le renouvellement du Conseil d’Administration a lieu tous les ans. Seul le membre actif à jour de ses cotisations est éligible 
au Conseil d’Administration.

Le conseil d’Administration se réunit au moins une fois par trimestre, la présence de la moitié au moins des membres est 
nécessaire pour qu’il puisse délibérer valablement. Les décisions sont prises à la majorité des voix des votants. Chaque  
administrateur ne peut détenir plus de trois pouvoirs. Chaque projet proposé doit être approuvé à la majorité des votants

Les procès verbaux sont signés par les membres de la direction collégiale. Ils sont établis sans blanc, ni rature, sur des 
feuillets numérotés et conservés au siège de l’association.

Article 10-LES FINANCES DE L’ASSOCIATION                         

Les ressources de l’association se composent: des cotisations, de la vente de produits, de subventions éventuelles, de dons 
et de toute autre ressource qui ne soit pas contraire aux règles en vigueur.

Le Conseil d’Administration doit rendre compte de la trésorerie  auprès de l’ensemble des adhérents lors de l’Assemblée 
Générale.

 Les fonctions des membres du conseil d’administration sont bénévoles .Les frais occasionnés  par l’accomplissement  de 
leurs différentes actions peuvent être remboursés après fournitures des pièces justificatives. Ces frais sont intégrés à la 
comptabilité et apparaissent dans le bilan financier.

Article 11-REGLEMENT INTERIEUR

Un règlement intérieur  ou charte peut être établi par le conseil d'Administration pour compléter les présents statuts. Il doit 
être validé par  le Conseil d'Administration.

Article 12-L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Si besoin est, à la demande du Conseil d'Administration  ou du quart des membres adhérents, l’Assemblée Générale 
extraordinaire est convoquée, notamment pour une modification des statuts ou la dissolution de l’association. Les 
délibérations ne sont prises qu’à la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.

Article 13- DISSOLUTION

En cas de dissolution, l’Assemblée Générale se prononcera sur la dévolution des biens.

Statuts adoptés en Assemblée Générale constitutive le 25 juillet 2010 et modifiés en Assemblée Générale Extraordinaire le 
25/11/2016

Signatures

Le représentant légal                                   Direction collégiale:                              
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